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UVODNi sLovVO

Vazeny ctenari,
mate pred sebou dalsi cislo naseho
newsletteru, tentokrat zaméreného na in-
vestice do aplikovaného vyzkumu a vyvoje
a do vyuziti jejich vysledkd v praxi. Je to
téma, které se dotyka nejen firem ze zpra-
covatelského pramyslu. Zajimavé know-
how vzeslé z vyzkumu a vyvoje nachazi
uplatnéni i v mnoha nevyrobnich oborech
a pro vyzkumné organizace je v souvislos-
ti s reformou financovani vyzkumu v Ces-
ké republice a s jejich projekty realizova-
nymi s podporou ze strukturélnich fondd
EU Vétsi orientace na takzvany transtfer
technologii také aktudini. Dovoluji si
v této souvislosti Vasi pozornost obratit
predevsim k nové nabizené sluzbé nase-
ho CVK — k technology scoutingu, ktery
efektivnéjsimu prenosu novych poznatk(
do praxe napomaha.
Ing. Petr Bulusek,
feditel spole¢nosti M

V TOMTO CiSLE
SE JESTE DOCTETE...

Podporeni vyvoje novych farma-
ceutickych prostredkl s Gcinnou
latkou Hemagel

Rady a tipy k programu Potencial

Podpora 7. ramcového programu

.Technology scouting” nyni i v CR

Vyzkumny fond pro uhli a ocel

Prehled aktualnich a planovanych
vyzev

TEMA
PODPORA VYZKUMU

A VYVOJE

Mezi investice, o které v poslednich
mésicich nasi klienti projevuji nejvét-
Si zajem, patfii investice do oblasti vy-
zkumu a vyvoje. Dobrou zpravou je,
Ze se nabizi fada dotacnich tituld, ze
kterych lze tyto aktivity podpofit. Ne-
davno byl vyhlasen program Potenci-
al, na ktery rada z Vas cekala a pri-
pravovala své projektové zaméry.

V nékolika poslednich mésicich jsme
zaznamenali zvySeny zdjem o dotacni
programy, ze kterych lze spolufinanco-
vat jak investi¢ni vyzkumné a vyvojo-
vé projekty, tak neinvesti¢ni vzdélavaci
projekty vyzkumnych pracovnikd. Velmi
ocenujeme Usili nasich klientd investo-
vat pravé do této oblasti, kterd muze
zasadnim zpUsobem pfispét ke zvyseni
jejich konkurenceschopnosti. Radi by-
chom se proto v tomto ¢isle vénovali
dota¢nimu titulu Potencidl, ktery byl
v ramci Operacniho programu Podni-
kani a inovace vyhlasen 4. 1. 2010. Jak
program specifikuje Ministerstvo prU-
myslu a obchodu CR, je ur¢en pro , za-
vadéni a zvySovani kapacit potfebnych
pro realizaci vyzkumnych, vyvojovych
a inovacnich aktivit”.

To v praxi znamena, Ze program podpo-
ruje vybudovani nebo rozsiteni oddélent
(nebo celého centra), které bude slou-
Zit k vyzkumnym a vyvojovym Gcellm.
Do dotovanych vydaja projektu Ize zahr-
nout vydaje jako naptiklad nakup budov
a pozemk, kompletniho vybaveni labo-
ratofi vcetné strojd, méficich zafizeni,

TEMA PRIiSTiHO CiSLA

Podpora investic do vyrobnich

technologif a stroj

J/I R

CONSULTING FINANCE MANAGEMENT

pofizeni potfebnych licenci, know-how.
Mezi tzv. zpUsobilé vydaje MSP ale také
patfi ndkup materidlu potfebného pro
sestrojeni prototypu, sluzby poradcd,
mzdy vyzkumnych pracovnikd, povinné
pojistné a cestovné.

Do tohoto programu mohou zadat
pravnické a fyzické osoby bez ohle-
du na velikost jejich podniku. Zadatel,
resp. jeho projekt musi splfovat néko-
lik podminek: musi tematicky spadat
do programu, vysledky projektu musi
byt uplatnény v presné specifikovanych
oborech (napf. zpracovatelsky prdmysl,
Uprava odpadu, informac¢ni technologie

DULEZITE SDELENI
VYHLASEN PROGRAM PRAHA
- KONKURENCESCHOPNOST,

POTENCIAL A MARKETING

ZAHAJEN PRIJEM ZADOSTI
DO ICT V PODNICICH

prijem registracnich
Praha -Konkurencesc
16.12.2009 - 23.

ICT v podnicich 1. 1. =15. 1
Potencial 26. 2. 2010 - 30.
Marketing 1. 3. - 30.
vice informaci zis
poptavkaldcon

nebo telefonu 222
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aj.) a musi byt predpoklad jejich vyuziti
ve vyrobé. Dalsi podminkou je, Ze bude
projekt realizovan v CR (kromé& Prahy).
Pokud jsou splnéna vSechna kritéria
a projektova zadost je Uplna a dobte na-
psana, je mozné na jeden projekt ziskat
az 100 milionG korun. Pro tuto vyzvu
jsou pro program alokovany 3 miliardy
korun.

Dalsim programem podporujicim pro-
jekty v oblasti vyzkumu a vyvoje v Praze,
je operacni program Praha - Konkuren-
ceschopnost. V rdmci néj je v soucasnos-
ti vyhlasena 4. vyzva k pfijmu Zadosti, ta
je vak urcena jen pro lékarské fakulty
vysokych $kol, zdravotnickad zafizeni
majici vlastni VaV pracovisté a pro sekce
biologickych, lékafskych a chemickych
véd Akademie véd CR. Z celkovych 400
miliond korun budou spolufinancova-
ny (az z 92,5 %) projekty, které budou
investovat do modernizace a rozvoje
vyzkumu a vyvoje pofizenim pfistrojo-
vého a laboratorniho vybaveni a vytva-
fenim partnerstvi s komercni sférou. Je
viak vyhldSena fada dalSich program,
které se oblasti vyzkumu a vyvoje ty-
kaji — program Prosperita, Spoluprace
¢i 7. rdmcovy program, jenz podporuje
spoluprdci v oblasti vyzkumu a vyvoje
na mezindrodni drovni a kterému se
budeme podrobnéji vénovat v nésledu-
jicim ¢lanku.

Magr. Anna Pokorna M

7. RAMCOVY PROGRAM
EVROPSKEHO SPOLECENSTVi
(ES) PRO VYZKUM,
TECHNOLOGICKY ROZVOJ

A DEMONSTRACE (7.RP)

e 1

SEVENTH FRAMEWORK
PROGRAMME

Ramcové programy ES jsou hlavnim
nastrojem financovani evropského vy-
zkumu a vyvoje. V soucasnosti je vy-

hléSen jiz sedmy z nich na obdobi 2007

- 2013, jehoz cilem je podporit mezina-
rodni vyzkum, vyvoj a inovace, mobili-
tu vyzkumnych pracovnikl a realizaci
specifickych typd projektd podporuji-
cich spolupraci firem a vyzkumu.

V 7. rédmcovém programu EU byl oproti
6.RP zvysen podil financ¢nich prostred-
kG, které maji podporit Ucast malych
a strednich podnikd (dale jen .MSP")
v tomto programu. Celkovy rozpocet
pro 7.RP ¢ini 50,5 mld. €, z toho na nej-
rozsahlejsi specificky program Spolu-
prace je vyclenéno 32,4 mld. €.

Projektlv7.RP se mdze G¢astnitv pod-
staté kdokoliv, kdo se aktivné zapojuje
do vyzkumu a vyvoje. Mohou to byt sa-
mostatni védecti pracovnici, vyzkumné
tymy z univerzit i jinych vyzkumnych
instituci, malé, stredni i velké primys-
lové podniky, mezinarodni organizace,
regiony, mésta apod. Podminkou je,
aby se jednalo o reSitele ze zemi Ev-
ropské unie, asociovanych zemi k 7. RP
(napt. Norsko, Svycarsko, Chorvatsko
apod.) a tretich zemi (napr. USA, Ja-
ponsko, Australie, nékteré zemé Asie,
Afriky apod.). Pro Ucastv 7.RP je treba
splnit podminku mezinarodniho cha-
rakteru projektu, to znamena az na vy-
jimky by se mél reSitelsky tym skladat
alespori ze 3 rdznych tyma z 3 rdznych
¢lenskych zemi (¢i zemi asociovanych).

7.RP se skladd ze ctyr specifickych
programd, a to Spoluprace, Myslenky,
Lidé a Kapacity a dalsi pridruzenych
program0. Nejrozsahlejsi je program
Spoluprace se zaméreni na velké pro-
jekty mezinarodnivyzkumné spolupra-
ce v ramci EU i mimo ni, a to v deseti
tematickych oblastech jako Zdravi,
Potraviny, ICT, Energetika, Nanovédy,
materialy a nové technologie, Zivot-
ni prostredi, Doprava, apod. MSP se
mohou zapojit do vSech standardnich
aktivit v ramci 7.RP, mj. do projektd
pod nazvem Vyzkum pro MSP, jeZ jsou
zarazeny do programu Kapacity. Ten
podporuje budovani a rozvoj vyzkum-
nych infrastruktur a zapojeni MSP
do vyzkumu. Z programu lze napriklad
podpofit aplikovany vyzkum a vyvoj
ve prospéch malych a strfednich pod-
nikd, regionalni klastry a popularizaci
vysledkl VaV ve spole¢nosti.

Projekty 7.RP jsou vybirany na zakla-
dé vyzev [stejné jako u strukturdlnich
fondd EUJ, jeZ jsou nepravidelné vyhla-
Sovany dle jednotlivych specifickych
program( a témat. Prispévek muze
doséhnout 50 - 100% uznatelnych na-
kladl v zavislosti na typu predkladate-
le Zadosti, typu projektu a ¢innosti.

V dalSich &islech newsletteru Vas bu-
deme seznamovat s jednotlivymi pro-
gramy a tematickymioblastmi podpory
7.RP. Pokud mate zajem o konzultaci
mace k 7.RP obratte se na nase kon-
zultanty.

Ing. Jitka Némeckova M

RADY A TIPY

PROGRAM POTENCIAL

podporuje zfizeni nebo rozsireni
vyvojového centra/oddéleni (pro
vyzkum a vyvoj vyrobkd, technologiil;
na jeden projekt lze ziskat az 100
mil. K& (v nékterych regionech az 200
mil. K&J;

dotace lze pouZit na ndkup strojd

a zarizeni, porizeni know-how, nakup
pozemku a budov, sluzby poradcd,
expertd, cestovné, mzdy, povinné
pojistné; nakoupeny majetek musi
byt urcen vyhradné k podporenym
aktivitam;

nejsou podporovany vyrobni aktivity
a prosta obnova majetku;

mzdy odbornikd lze zahrnout po ce-
lou dobu realizace projektu (tj. max.
3 rokyl;

vystupy projektu se musf projevit

v odvétvich: zpracovatelsky prdmysl,
Uprava odpadd, informacni techno-
logie, technické zkousky a opravy
pocitacy;

zakladnim ukazatelem projektu

je navySeni hodnoty porizeného
majetku; vySe investice do dlouhodo-
bého majetku musi Cinit min. 5 mil.
K¢ (u MSPJ) a 10 mil. K¢ (u velkych
podnikd);

Zadatelem mohou byt i nove vzniklé
firmy;

podani zadosti i s prilohami probiha
vyhradné elektronicky pres interne-
tovou aplikaci;

pro Uspésné podani zadosti je treba
si zridit elektronicky podpis;

je dilezité peclivé popsat inovativ-
nost vyzkumu/vyvoje a hmatatelny
kvantifikovatelny vysledek, jakého ma
dosahnout.

strana 2

Confima, s.r.o., Magdalény Rettigové 79/8, 110 00 Praha 1, tel.: +420 222 367 420, poptavka@confima.cz, www.confima.cz



SPOLECNE USPECHY
PODPORENIi VYVOJE NOVYCH
FARMACEUTICKYCH
PROSTREDKU S UCINNOU
LATKOU HEMAGEL
SPOLECNOSTI WAKE
SPOL. S R.0.Z FONDU EU

V dnesnim cisle bychom Vas radi se-
znamili s velmi zajimavym projek-
tem, pro ktery jsme pomohli ziskat fi-
nancni zdroje z programu Podnikani
a inovace: Potencial. Tento program
je navic aktudlné vyhlasen a zadosti
Ize predkladat do 30. 9. 2011. O krat-
ky rozhovor jsem pozadala Mgr. Mi-
roslava Vlka, jednatele spolecnosti
WAKE spol. s r.o.

Proc jste se rozhodli vyuZit programu
Potencial a investovat do oblasti vy-
zkumu a vyvoje?

Vzhledem ktomu, Ze jsme se rozhodlijit
cestou vyvoje avyzkumu dalSich prepa-
ratd, coz znamenalo roz$irit a zmoder-
nizovat vyrobni aredl, nebot dle mého
nazoru je tfeba védu a vyzkum neusta-
le posouvat dal a dal, byl program Po-
tenciadl pro nas jasna volba a moznost
pokusit se Cerpat Cast vynaloZenych
finan¢nich prostredkd z EU. Pripravek
Hemagel, ktery se v soucCasné dobé
uziva pro velmi ucinné hojeni akutnich
i chronickych ran (napr. bércové vredy,
dekubity, chronické ulcerace a absce-
sy, periferni poranéni u diabetikd) totiz
skryvd mnohem Sirsi vyuziti. V rémci
aktivit nové vzniklého vyvojového cen-
tra budeme vyvijet jeho modifikace pro
vyuziti nejen ve farmacii, ale i jako pFi-
pravky lécCivé kosmetiky.

Vyrobek Hemagel =ziskal uznani
i Americké podiatrické asociace
(APMA). Je bézné, Ze ceské farma-
ceutické produkty obstoji v celosvéto-
vé konkurenci?

Dle mého nazoru to neni vlbec bézné.
Za timto ocenénim stoji velké Usili ce-
lého kolektivu, spoluprace s Makromo-
lekularnim Ustavemn Akademie véd CR
a nemalé financni prostredky vynaloZe-

né do celého projektu.

Byla to Vase prvni zkusenost s ¢erpa-
nim dotaci z EU? Proc jste se rozhodli
pro spolupracis poradenskou firmou?

Vzhledem k tomu, Ze se jednalo o nasi
prvni zkusenost, rozhodli jsme se vyu-
Zit sluZeb specialistd.
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Kolik prostredki jste do tohoto projek-
tu investovali a kolik ziskali z fondu?

V tuto chvili dokoncujeme prvni z etap,
do které jsme vloZili cca 8,5 mil K¢
a budeme Zadat o ¢astecné proplaceni
ve vysi cca 2,3 mil KE. V dalsi etapé si
budeme pofizovat napft. tzv. homogeni-
zator za vice nez 4,5 mil K¢, ktery bude
slouzit pro vyrobu prototypd modifikaci
Hemagel nebo za cca 0,5 mil K¢ auto-
klav, ktery bude slouzit na sterilizaci
vzorkd. Celkova investice by méla do-
sahnout 15,8 mil KE. Vzhledem k mistu
realizace v Rokycanech a k velikosti na-
Seho podniku bychom méli ziskat dota-
cive vysi 6,6 mil K¢.

Probiha realizace podle planu nebo se
objevily néjaké komplikace?

Cely projekt je rozdélen na 3 etapy, coz
nam umozni pribézné cerpani dotace.
Zatim vSe probihd v souladu s planem,
nyni dokoncujeme 1. etapu stavebnich
praci. V dalsi etapé se bude vyvojové
centrum vybavovat a v posledni etapé
probéhne zkuSebni provoz.

Pripravujete néjaké dalsi rozvojové
projekty, na které byste chtéli ziskat
podporu z fondi EU?

Ano, v soucasné chvili pripravujeme
projekt rekonstrukce zakoupené ne-
movitosti s planovanym dalsim vyuZi-
tim aredlu v oblasti farmacie.

Dékuji za rozhovor a preji hodné
uspéch.

Rozhovor vedla: Mgr. Anna Pokorng ™

AKTUALITY
,TECHNOLOGY SCOUTING"
NYNi IV ER

Centrum vyzkumnych kontraktd pfi-
chazi pro rok 2010 s novym pojetim
intermediarni sluzby pro podnika-
telskou sféru a inovaéni scénu. Jedna
se o tzv. technology scouting, ktery
ma mnohde ve svété pevné misto
v inovacnim procesu. Sesla jsem se
s Mgr. Janou Prochazkovou, konzul-
tantkou Centra vyzkumnych kontrak-
ta, aby nam rekla vice o této novince.

Co si pod technology scouting pred-
stavit?

Technology scouting spociva v systema-
tickém vyhleddvani inovaci v oblasti tech-
nologického vyzkumu a vyvoje, vcetné
vyhledani zajimavych know-how a paten-
tovych redersi. Jednd se o pomérné slozity
proces, ktery predpoklddé navazani dlou-
hodobé spoluprace mezi realizétorem
technology scoutingu a klientem.

.TECHNOLOGY BLVD

12000

Pro koho je sluzba technology scou-
ting urcéena?

Obecné feceno pro vsechny, tedy firmy
i védecko-vyzkumné instituce. Védclm
a vyzkumnikm pomahd nalézt a struk-
turovat uplatnéni jejich technologii, ale
i zhodnotit, zda je jejich vyzkum dosta-
te¢né produktivni. Podnikajicim firmam
vytvaii hodnoty vyuzitim vysledkd vyzku-
mu a vyvoje.

Kdo realizuje
scouting?

sluzbu technology

Technologicti skauti. Jednd se o osoby,
které musi mit odborné vzdélani v feSe-
né oblasti, vyborné znalosti z oblasti védy
a techniky a musi byt multidisciplindrné
orientovani.

Co je cilem sluzby technology scou-
ting?

Cilem celého procesu je spojeni mezi vé-
deckym objevem a zajisténim praktickych
vysledkd v¢asnym nalezenim poZadova-
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nych know-how, patentl, technologii,
trendd... Dale upozornéni na moznos-
ti @ moznd nebezpedi technologického
rozvoje. V neposledni fadé nalezeni
vhodného ocenéni daného know-how,
patentu a technologie vzhledem k jejich

obchodovatelnosti.

Jaky je postup procesu technology
scouting?

Postup procesu je rozdélen do nékolika
fazi, které na sebe plynule navazuji. Nej-
prve je nutné definovat, co vlastné klient
hleda. Poté provést resersi informacnich
zdroju a posbirat vhodna data. Nasledu-

je filtrovani dat, analyza a interpretovani
dat technologickych zdrojd. V posledni
fazi probihd hodnoceni a rozhodovani.

Jaky je pfinos sluzby technology
scouting?

Hlavnim pfinosem je rozvoj srozumitel-
ného vztahu mezi technologif, komerci
a vyzkumem - vyuzitim znalosti Uspésné-
ho postupu. Cilem technology scoutingu
je pak zkracenf inovacniho procesu a po-
moc rozvoji podnikani, kterd je postavena
na intenzivnim rozvojovém faktoru, kte-
rym bezesporu zvySovani znalosti a tech-
nické drovné je.

Proc¢ proces technology scouting na-
bizi Centrum vyzkumnych kontraktd?

CVK je odbornym pracovistém, které
dlouhodobé poskytuje komplexni pora-
denstvi vztahujici se k transferu znalosti
a technologii. M4 stalou zakladnu svych
pracovnikd, kterou v pfipadé potreby roz-
Sifi o externf spolupracovniky. Za nékolik
let svého plsobeni na trhu CVK vytvorilo
podminky, aby mohlo proces technology
scoutingu Uspésné nabizet.

Rozhovor vedla: Mgr. Anna Pokornag M

KURZY PRiPRAVY PROJEKTU DO 7. RAMCOVEHO PROGRAMU

Dalsi novinkou ve sluzbach CVK je nabidka kurzl pripravy projektl vyzkumu a vyvoje do 7. rémcového programu

v ramci realizace projektu ,Vzdélavaci aktivity Centra vyzkumnych kontraktd - rozvoj lidskych zdrojd ve vyzkumu a vy-
voji v MSP” z OP Praha- Adaptabilita. Kurzy povedou zkuSeni zahranicni lektori se zkuSenostmi s pripravou Gspés-
nych projektd do rémcovych programd, kteri kromé poradenstvi pri psani zadosti pomohou MSP vyhledat a zapojit
do jejich projektl zahrani¢ni VaV pracovisté. Realizace kurzd bude probihat dle aktualnich vyzev 7.RP.

V rémci vy$e zminovaného projektu CVK pokracuje v realizaci tematickych workshopl a specialnich prednasek.

ZPRACOVANIi PROJEKTU DO ,VYZKUMNEHO FONDU PRO UHLi A OCEL"

CVK dale nabizi zpracovani projektd do komplementérniho vyzkumného programu k 7. R&mcovému programu
financovaného z nezavislého zdroje a to do ,,Vyzkumného fondu pro uhli a ocel”. Spoluprace klienta s CVK pokryvé
poradenstvi pri detailnim specifikovani obsahu projektu, pomoc pfi tvorbé naplné programu z organizacniho, ekono-
mického a administrativniho hlediska, ale i pomoc pfivécném a technickém smeérovani projektu, dale zpracovani
vSech nalezitosti pro nabidkové Fizeni a monitorovani realizace projektu.

VYZKUM A VYVOJ PRO INOVACE
do 31.12. 2010 — Infrastruktura pro VS vyuku
spojenou s vyzkumem

VZDELAVANI PRO KONKURENCESCHOPNOST
do 20.12. 2010 — Partnerstvi a sité
stale bézi — Dalsi vzdélavani

AKTUALNE VYHLASENE VYZVY

Predkladat zadosti o dotace lze nyni do téchto program

PODNIKANIi A INOVACE

do 31.3.2010 — Nemovitosti

do 30.5.2010 — Spoluprace - Klastry
do 31.5.2010 — Skolici strediska
do 31.5.2010 — Inovace: Patent
do 30. 6. 2010 — Prosperita

do 30. 6. 2010 — Marketing

do 15.10. 2010 — ICT v podnicich
do 31.12. 2010 — Zaruka

do 31.12. 2010 — Progres

do 31.12. 2010 — Start

do 30.9.2011 — Potencial

LIDSKE ZDROJE A ZAMESTNANOST
do 15. 3. 2010 — Adaptabilita - profesni sdruzeni

PRAHA - KONKURENCESCHOPNOST
do 23.2.2010 — Rozvoj inovacniho prostredi
a partnerstvi mezi VaV a praxi

PLANOVANE VYZVY
unor 2010 — INOVACE, ROZV0J, EKO-ENERGIE,
PRAHA - KONKURENCESCHOPNOST
(3.3 ROZVOJ MSP)

brezen 2010 — EDUCA
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